附件1：采购询价基本情况
一、采购询价内容：成都银杏物业中级（四级）消防设施操作员培训及报考服务采购项目
二、项目编号：YXCG2021047
三、项目概况 

为提升公司各项目消防岗位员工专业技能、充实持证员工数量，现分批组织公司各项目消控岗员工参与“中级（四级）消防设施操作员职业资格证书”培训与考试。

四、服务内容及要求 

1、培训内容：中级（四级）消防设施操作员培训。

2、培训对象：经过筛选后的公司符合报考条件的员工。 

3、服务形式：通过公司采购的具有相应资质的培训机构对员工提供理论和实操培训并向通过培训与考核的员工颁发结业证书或合格证书。 

4、培训人数：每批次不超过15人，每年2-3批次。 

5、培训方式：理论与实操培训（不接受封闭式培训） 。

6、培训学时：培训学时由培训机构统一安排和统计。

7、培训设施：供应商需具有专业的培训设备。 

8、培训场所：培训场地在成都五城区内。

9、培训考核：培训机构应当按照国家、省、市有关规定组织实施参训人员培训结业考核工作。对完成培训任务、经考试考核合格的人员，颁发结业证书或培训合格证书并确保参训人员合格率达到 95%及以上。参训人员考核结果由培训机构在当期培训完成后上报给采购人。

10、等级考试：培训机构组织并负责学员等级考试报名工作，参加国家统一考试。

11、培训机构应做好培训学员的考勤工作。 

12、培训学员在校安全由培训机构负责，培训学员在校发生的安全事故由培训机构承担一切责任。

13、培训人员参加国家相关等级考试产生的补考费用由学员自行承担。

14、因不可抗力因素造成的缺考，培训机构在下一次考试开始前优先安排我单位的学员进行复训。

15、供应商具有专业的培训设备且针对本项目配备的团队人员应具备一定的专业性，培训讲师应具有讲师证。 

16、供应商应按照本项目需求以及专业技术标准提供项目服务方案，包括：教学培训方案（培训目标、培训计划、培训内容及学员最终的培训效果）、培训进度计划及保障措施（培训时间安排、培训讲师安排、培训课程安排、进度保证措施）、制度保障（教师管理制度、学员管理制度、学员安全管理制度）；上述所有方案应做到内容完整不缺项、编制合理不浮夸、为本项目专门制定而非模板式套用，尽量不出现缺陷（缺陷是指编制不合理或直接套用其他项目内容非针对性编制，内容夸大其词或与本项目不相关、逻辑性错误或内容相互矛盾、存在不利于项目实施的内容）。 

五、其他要求

1、预算金额：2800元/人（不包含考试报名费）。 

2、服务期限：三年，合同一年一签。合同期限内服务评价合格，在服务质量、内容、费用不调整的情况下续签下一年度合同。

3、报价要求：小于预算的报价有效，若供应商报价低于采购预算的50%且低于其他有效供应商报价算术平均价的40%，有可能影响服务质量或者不能诚信履约的，询价小组应当将其作为无效处理。

4、付款方式：按批次据实结算，每批次培训开班前10个工作日内支付当批次培训费用（当批次培训人员数量*成交单价），每次付款前，供应商应向采购人出具足额增值税专用发票。 
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